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Les actions engagées en 2003 se sont poursuivies en 2004. Ainsi, le conseil
d'administration a envisagé d'inscrire |'association dans de nouveaux partenariats a la
fois sociaux et politiques. Des échanges avec le Conseil Lyonnais pour le Respect des
Droits nous ont amené a penser la place que nous pourrions occuper dans un tel organe,
avec en toile de fond I'idée d'une implication différente auprés de la municipalité par
une inscription de notre travail dans la ville mais aussi pour envisager |'obtention d'un
local propre, avec ce que cela suppose de liens de réseau, qui reste a définir.

Parallelement, la participation de I'association a la recherche action sur la santé mentale
des demandeurs d'asile menée par |'ORSPERE, a suivi son cours. Nous rappelons que
I'association y est présente dans le comité de pilotage, mais aussi au coeur méme de la
recherche, en position "d'expert psychiste" sur le type de travail clinique possible a
développer, et les dispositifs a penser pour une meilleure prise en charge des
demandeurs d'asile, tenant compte de la dimension culturelle. La recherche aboutira en
2005 a une journée de restitution publigue. Une rencontre entre le bureau
d'Appartenances et les responsables de la recherche a |I'Orspere (J.Furtos, C.Laval,
V.Colin) a eu lieu en décembre afin d'échanger sur les suites possibles d donner a cette
recherche et connditre la position de |I'association. Nous pourrions nous inscrire dans un
travail transversal d'accompagnement des pratiques cliniques.

Appartenances a été également représenté lors de différents colloques au niveau
national tel que le Forum des psychologues, le congrés de |I'ORSPERE.

Le point d'orgue de ce travail a été la publication d'un dossier sur la différence
culturelle dans le journal des psychologues en Mai 2004.

F.Maqueda, B.Bruyére et I.A.Rouby ont par ailleurs été sollicités pour animer et
organiser deux TD et des cours magistraux a |'institut de psychologie de LYON IT,
autour de la psychologie du don, pratiques humanitaires et caritatives, pour les
étudiants de Master I clinique. L'association a également été sollicitée pour assurer une
supervision d'étudiants Master II de psychologie interculturelle.

2004 a été l'année de la concrétisation de |'implication de |'association dans la
formation continue aupres des acteurs concernés par |'accueil de populations migrantes.
Une premiére action auprés des personnels de la Sonacotra service AUDA s'est
déroulée en septembre, des contacts sont pris avec la Mission Générale d'Insertion de
I'Education Nationale. Ces actions ont permis d'obtenir le numéro d'agrément
d'organisme formateur pour Appartenances.

Dans le méme mouvement, certains membres de |'association ont été interpellés pour
des actions de formations, autour du theme de la langue, de la place de |'interprete...



Dans la continuité de cette idée a la fois d'échanges et de formation, le nouveau conseil
d'administration a réfléchi a la mise en place d'espaces de travail et de rencontre
s'adressant aux psychistes, mais aussi aux travailleurs sociaux. Le projet d'un groupe de
travail clinique a avancé en 2004, tout comme |'idée de la mise en place d'un forum
social, lieu d'échanges sur les pratiques entre travailleurs sociaux.

A l'issue de |'Assemblée générale précédente, le conseil d'administration a été en
partie renouvelé, le bureau de |'association également. Le bureau et le CA sont composés
des personnes suivantes :

Bureau :

F.Maqueda, président ; B.Duez, vice-président ; B.Bruyére, secrétaire ; S.Denis-Kallg,
trésoriere ; I.A.Rouby, trésoriére adjointe

Conseil d'administration :

Le bureau plus : C.Duez, M.Vaillé, B.Reboul, G.Charreton, K.Benarab, D.Murbach J.Canoni,
A.Armengol

Au niveau de la communication et de la lisibilité d' Appartenances, nous avons alimenté le
site web de différents textes, le travail sur le visuel et les supports de communication
et d'identification de I'association sont passés en 2004 au second plan.

Le Conseil d'administration a surtout travaillé cette année, avec I'aide d'I.A.Rouby et
de Sandrine Denis-Kalla, a la rédaction d'un projet présentant |'association, ses
objectifs en vue de demandes de financement. Ce travail se poursuit en 2005 ; il
nécessite d'approfondir certains axes : cibler le type de liens a établir avec les
institutions, préciser les dispositifs de soins et/ou d'accompagnement, le
fonctionnement, les ressources humaines et moyens matériels, décliner le projet selon
les bailleurs potentiels...

Il a semblé intéressant au CA de voir dans quelle mesure nous pourrions développer des
partenariat avec d'autres structures au niveau nationale telles que Mana (Bordeaux),
Interstice, I'APPM-CREFSI..., mais aussi au niveau international (Burkina Faso, Suisse,
..). Cette réflexion se poursuit en 2005.

Pour le déroulement des différentes actions de |'association, les groupes de travail, les
conférences, nous avons maintenu les liens déja privilégié avec Recherches et Promotion
pour les conférences' (F.Heidenreich et L.Moussaoui, R.Jaitin) et Couleurs des mots
(groupe de travail autour de la langue maternelle?, réunion du CA, formation) et inauguré
des liens avec le Grepsy conférences de Saint Jean de Dieu notamment pour la
conférence de Janine Altounian.

En conclusion, il appardit que cette année 2004, quatriéme année de fonctionnement de
I'association voit se concrétiser chemin faisant des actions initialement pensées par ces
membres. Un travail important de rencontres de partenaires potentiels reste a faire, et
la mise en place de supports notamment pour la formation sera trés vite indispensable.

1 Voir compte rendu des conférences en annexe
2 Voir compte rendu proposé par le groupe



Il semble que les préoccupations que nous partageons au sein de |'association soient
aussi celles de nombreux professionnels témoignant souvent de vécus de solitude face
aux questions que pose la rencontre avec un autre.



